Centre
de services scolaire
des Laurentides

P
Québec

PROCES-VERBAL DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT
DE L’'ECOLE L'ODYSSEE

Réunion tenue le 26 septembre 2024, a 19h00.

. Personnes présentes : Mirka Léveille, Philippe Doré,
Geneviéve Béland, Jessika Guénette,
Amélie Harkins, Marie-Chantal Arcand,
Josée Cadieux, Geneviéve Mercier,

Julie Boucher

Personnes absentes : Pascale-Julie Thériault

Invitées :

1.0 OUVERTURE DE L’ASSEMBLEE, PRISE DES PRESENCES ET CONSTATATION DU
QUORUM

M. Philippe Doré, vice-président de I'an passé, déclare la séance ouverte a 19h11.

Une fois les présences prises, il y a constatation du quorum.

2.0 PAROLE AU PUBLIC
Aucun public

CEE 2024-2025-104 | 3.0 LECTURE ET ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR

(ILEST PROPOSE PAR : Mme Geneviéve Béland

D'ADOPTER le projet d'ordre du jour avec I'ajout au point varia des points suivants :
-Circulitout
-Fondation
-Questions de parents

Le projet de I'ordre du jour de la séance tel qu'approuve est le suivant :

Projet d’ordre du jour

1- Ouverture de I'assemblée, prise des présences et constatation du
quorum

2- Parole au public

3- Lecture et adoption du projet de I'ordre du jour

4- Adoption et suivi du procés-verbal de la réunion du 12 juin 2024

5- Election de la présidence du CE 2024-2025

6- Information de la direction

-Signature des différents documents du CE
-Cléture devant I’école
-Formation pour les nouveaux membres

7- Information de I'équipe-école
8- Nouvelles du comité de gestion
9- Nouvelles du comité de parents

10-  Adoption des régles de régie interne du CE
11-  Approbation du calendrier des rencontres du CE
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12-  Adoption des sorties éducatives
13- Adoption campagne de financement
-2005 pour salon du livre
14-  Adoption du plan de lutte contre la violence et I'intimidation 24-25
15- Varia
16-  Levée de la séance

‘ ADOPTE A L'UNANIMITE
4.0 ADOPTION ET SUIVI DU PROCES-VERBAL DE L’ASSEMBLEE DU 12 JUIN 2024

IL EST PROPOSE par : Mme Jessika Guénette

D’APPROUVER le procés-verbal de 'assemblée du 12 juin 2024.

ADOPTE A L'UNANIMITE
5.0 ELECTION DE LA PRESIDENCE DU CE 2024-2025

M. Philippe Doré est élu président a I'unanimité.
Mme Amélie Harkins est élue vice-présidente a I'unanimité.

6.0 INFORMATION DE LA DIRECTION
-Signature des différents documents du CE : Tous ont remis les documents.

-Cl6ture devant|'école : La demande faite & la Ville de Mont-Tremblant a été refusée. Nous pourrions
faire une demande de dérogation au codt de 5508. Un ingénieur du CSSL viendra évaluer le projet
et voir s'il est pertinent de demander une dérogation. Il y a un enjeu majeur de sécurité et un besoin
d'espace pour nos éleves méme si, légalement, la superficie de Ia cour est correcte. Une décision
sera prise suite a la visite de I'ingénieur.

-Formation pour les nouveaux membres : Faire signer les membres lors de la prochaine rencontre
le document de formation.

-Site WEB : Le concepteur de la plateforme, M. Etienne Carbonneau et le concepteur du site WEB,
Marc Pronovost travaille ensemble afin de mettre a jour le site WEB et la plateforme. Nous devrions
pouvoir utiliser le nouveau site WEB dés janvier 2025. Il est a noter que pour une prochaine grosse
dépense, nous paierons seulement une partie et non au complet des le début.

7.0 INFORMATION DE L’EQUIPE-ECOLE

-La féte de la rentrée « Haute en couleur » fut un succes.

-Les périodes de coéduc et de projets ont commencées ainsi que les tuteurs de 4¢ année avec les
maternelles.

-Il'y a eu des élections au niveau des éleves au 2¢ et 3¢ cycle.

8.0 NOUVELLES DU COMITE DE GESTION

-l n'y a pas eu de rencontre encore cette année.
|-l 'y a pas de responsable du comité pédagogique. Il y a un enjeu avec le respect du contrat
d’engagement (compilation des heures de bénévolat). Mme Jessika Guénette serait intéressée par
le poste, mais elle souhaite assister aux rencontres en visioconférence. Ce qui lui a été refusé. Nous
allons voir s'il y a une possibilité pour qu'elle puisse les faire de chez elle.

9.0 NOUVELLES DU COMITE DE PARENTS
-Lors de la derniére rencontre, ils ont discuté des nouvelles constructions d'école. M. Doré nous
mentionne qu'il N’y a que 7 nouvelles écoles qui seront construites dans le Québec.

-Les postes du CSSL sont pratiquement tous pourvus.

10.0 ADOPTION DES REGLES DE REGIE INTERNE DU CE

' Aucun changement depuis 'année passée sauf les dates de rencontre.

PROPOSE PAR : Mme Amélie Harkins

ADOPTE A L’'UNANIMITE
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11.0 APPROBATION DU CALENDRIER DES RENCONTRES DU CE

Voici le calendrier proposé par la direction :
-29 octobre 2024

-28 novembre 2024

-23 janvier 2025

-20 février 2025

-20 mars 2025

-15 avril 2025

-15 mai 2025

-5 juin 2025

PROPOSE PAR : Mme Geneviéve Béland

ADOPTE A L'UNANIMITE

12.0 ADOPTION DES SORTIES EDUCATIVES

-Le 1e= cycle iront au Domaine St-Bernard 1 fois par mois.

-Le 1e cycle iront a la patinoire du vieux village de Mont-Tremblant
-Le 1es cycle iront & la piscine municipale

-Les maternelles et les 4¢ année iront a la piscine municipale

PROPOSE PAR : Mme Mirka Léveillé

ADOPTE A L'UNANIMITE
13.0 ADOPTION CAMPAGNE DE FINANCEMENT
Les 1rs année et les maternelles iront a la bibliothéque municipale pour voir des ateliers offerts

par Circulitout le 17 novembre, le 20 novembre et le 4-6 ou 9 décembre. Le colit est de 150$ pour
les 3 ateliers.

PROPOSE PAR : M. Philippe Doré

Le comité bibliotheque souhaite avoir 200$ pour offrir des livres comme prix pour le Salon du livre
| de l'école.

PROPOSE PAR : Mme Geneviéve Mercier
ADOPTE A L’'UNANIMITE

14.0 ADOPTION DU PLAN DE LUTTE CONTRE LA VIOLENCE ET L'INTIMIDATION 24-
25

-Nous avons conservé le plan de lutte comme I'an passé. S'il y a des modifications a faire, nous
le repasserons au CE.

-ll y a un ajout concernant les violences a caracteres sexuelies : Les TES ont regu une formation
etil y a maintenant un protocole du CSSL.

PROPOSE PAR : Mme Geneviéve Béland
ADOPTE A L'UNANIMITE
15.0 VARIA

-Stationnement : Il n'y a aucun débarcadere sécuritaire pour les enfants. De plus, en ayant un
service de garde a Tournesol, les parents entrent dans le rond-point en fin de journée en sens
inverse. Nous souhaitons solliciter les policiers pour augmenter la sécurité.

-Un parent demande si les heures faites lors de la féte de la rentrée comptent pour septembre :
oui, ga compte.

-Une maman anglophone voudrait faire des heures dans la classe d'anglais. Nous allons en parler
avec l'enseignante, Mme Loika Liboiron. En attendant, Mme Geneviéve Béland a des projets qui
pourraient convenir a cette maman.

-Fondation de I'école alternative de Mont-Tremblant : la fondation fut créée par des parents de
I'école. Une discussion est amorcée sur la participation obligation des parents a la campagne de
financement et sur le montant obligatoire. Les parents auront le choix de prendre 2 billets (45$/ch)
par famille ou de faire un don de 808$.
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CEE 2024-2025-111 | 16:0 LEVEE DE L’ASSEMBLEE
IL EST PROPOSE par Mme Amélie Harkins de lever la séance, l'ordre du jour étant épuisé.
Ilest 21h17.

ADOPTE A L'UNANIMITE
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