Centre
de services scolaire
des Laurentides

Québec aea

PROCES-VERBAL DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT
DE L’ECOLE PRIMAIRE DE LA MONTAGNE

6 mai 2026

1.0 Ouverture de l'assemblée et constatation du quorum/prise de
présences

Le quorum est constaté.

CEE-2025-2026-38 Adopté par a I'unanimité

ETAIENT PRESENTS :
Parmi les parents :

e Vanessa O’Connor

e Jean-Sébastien Lauzon Mandat 2 ans
e Valérie Pouliot Mandat 2 ans

e Tania Maddalena Mandat 2 ans

Parmi le personnel :

e Mélanie Devocelle (enseignante)

e Julie De Billy (enseignante)

¢ Delphine Gélinas (enseignante)

e Sabrina Sylvain (Tech SDG représentant le SDG)
¢ Philippe-Antoine Gosselin (directeur)

e Julie Travaillaud (TES représentant le soutien)

Parmi des représentants de la communauté :

e Stéfany Courteau

ETAIENT ABSENTS :

Véronique Fortin Mandat 1 an
Michael Otis Mandat 1 an

Susie Lépine (enseignante)

Martin Taillefer (directeur-adjoint)
Marie-Josée Legault

2.0 Mot de bienvenue

Valérie fait le mot de bienvenue avec un résumé de la séance qui va
suivre.

3.0 Lecture et adoption de I'ordre du jour

CEE-2025-2026-39
Adopté par Mélanie Devocelle




CEE-2025-2026-40

4.0

5.0

6.0

7.0

8.0

Adoption et suivi du proces-verbal de la séance du 25 février 2026
Adoption avec quelques modifications.
Adopté par Susie Lépine

Parole a I’assemblée

Aucune intervention

Parole au représentant de la communauté

Stéfany Courteau prend la parole pour parler des levées de fonds a
venir.

Parole au représentant du comité de parents

Aucune intervention

Projet éducatif / PMO

Philippe -Antoine nous explique les enjeux du projet éducatif. Un
travail est fait sur I'enjeu #2.

L’enjeu #1 n’est pas travaillé

L’enjeu #2 - ICI ON S’ELEVE pour les 3 trois (musical, sportif et
culturel). Les choix d’activité, le moment dans I'année, planifier les
acteurs pour tenir des activités en lien avec cet enjeu.

Un enseignant en musique a 80% + une autre ressource en musique.
Offrir des projets pédagogiques en lien avec les valeurs d’ICI ON
S'ELEVE.

Offrir des projets pédagogiques en lien avec I'enseignement en plein
air (mathématique, science, etc.) 4000$ de subventions de la part du
CSL. Mélanie Devocelle explique la formation qu’elle a déja regue avec
9 autres enseignantes. Mélanie explique briévement son expérience.
Jean-Sébastien apporte son point de vue tres positif sur ce mode
d’enseignement. Il mentionne que méme pour les enseignants cela
peut apporter du positif a court et long terme sur la couleur de notre
école.

Mensuellement I’école lance une thématique avec le comportement
auquel nous nous attendons incluent le SCP (soutien au comportement

positif).

Développement du sentiment d’appartenance de I'équipe-école.
Mettre en place un sondage pour le choix d'un nom d’équipe sportive
(ex : Grizzly)

Mettre sur pied des équipes parascolaires/brigades (brigade
bibliotheque, bridage de lecture, etc.), des pairages ou jumelages
spontanés entre les groupes de différents niveaux pour tenir des
activités pédagogiques.



CEE-2025-2026-41

CEE-2025-2026-42

9.0

10.0

11.0

12.0

Les travaux se poursuivront dans les prochaines semaines.

Critere de formation des groupes en 26-27

29 groupes + 3 groupes TSA. Les criteres ont été envoyés aux membres
et a toutes les enseignantes.

Les commentaires des enseignantes, des TES, des spécialistes sont pris
en compte.

Adopté par Vanessa 0’Connor

Attribution des locaux en 26-27
Philippe-Antoine nous mentionne qu’il y a 2 groupes de plus pour I'an
prochain, donc ils sont a la réorganisation des locaux.

Surtout qu’il y a une nouvelle classe TSA et qu’il y a seulement 2 locaux
a proximité avec un local d’apaisement.

Modification du Code de vie
Philippe-Antoine nous explique le code de vie et met I'accent sur
certains points :

- Tenue vestimentaire de couleur bleu marin ou gris souris AVEC le
logo de I'école de la Montagne sera obligatoire en 26-27.

- Beaucoup de discussion sur le port de I'uniforme et de le faire
respecter par I'équipe-école.

- Interdiction du téléphone cellulaire.

- Les absences pour les voyages, pour les absences de plus de 20
jours, les enfants seront désinscrits et a leur retour ils seront
réinscrits. Il y a possibilité qu'il ne soit pas réintégré dans leur
classe et s’il n’y a plus de place dans I'école il devrait étre inscrit a
une autre école.

- Levouvoiement est déja inscrit au code de vie, car il est exigé par le
Ministere.

Approuvé par Tania Maddalena

Activités-écoles/campagnes de financement

OPP fait par Stéfany Courteau :

-Féte de I'érable fiit un succes

-Campagne de financement, les cartes plantablent (responsable Marie-
Josée Legault)

-Campagne de financement avec I'artiste Confetti

-Campagne de Café a venir en juin



13.0

14.0

15.0

16.0

-La page Facebook OPP de I’Ecole de la Montagne de Saint-Sauveur va
bien, mais beaucoup de parents croient que c’est la page de I'école
directement.

Pour information, car déja approuvé

Point du service de garde
13.1 Prochaine journée pédagogique

Les jours pédagogiques pour 'an prochain ne changent pas et une liste
des sorties sera fournies alors les parents pourront prévoir les cofits
pour I'année a venir et choisir quelle journée ils choisissent.

Proposition de I'envoyer en méme temps que les effets scolaires.
13.2 Talent Show
Nouveau “talent-show” initié par Sabrina Sylvain du SDG.

14 numéros de montés avec des éleves. Spectacle a prévoir en juin aux
éleves et aux parents.

Points de la direction
14.1 Activités du 19 juin 2026

Avec le comité féte et 'OPP une réservation de module de jeux
gonflables (3), clown, maquillage, montage d’un parcours avec le prof
d’éduc, etc.

14.2 Suivi Pierre Lavoie / barrage routier

Parrainage d’une équipe Pierre-Lavoie du P’tit Poucet pour ramasser

des fonds.

Autorisation d’'un barrage routier par la Ville de Saint-Sauveur pour
récolter des fonds avec I'Ecole de la Vallée en novembre 2027.

14.3 Corvée 2 mai 2026
La corvée s’est tres bien déroulée, beaucoup d’aide des parents
14.4 Suivi cafétéria (concession alimentaire)

Retour avec Jean-Frédéric, il est venu visiter I'école. Il reste a confirmer
le prix et le site web.

Demandes de sorties ou de projets

Pour information, car déja approuvé.

Varia

Jean-Sébastien demande si les changements de zones sur la cour d’école
ont eu des effets positifs. Philippe-Antoine explique les changements et
il y a une belle amélioration. Il dit que le “magasin de jeux” qui est géré
par des éléves.

Stéfany Courteau demande un suivi sur la violence dans les autobus.



CEE-2025-2026-43

Vanessa 0’Connor demande si finalement le batiment de la MRC va se
construire. Réponse non, I'école est en discussion avec I'administration.

17.0 Calendrier des prochains CE
10 juin 2026

18.0 Levée del'assemblée

Il est proposé par Mélanie Devocelle

Adopté a 'unanimité

Philippe-Antoine Gosselin Valérie Pouliot

Directeur de I’école Présidente du CE



