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PROCES-VERBAL DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT
LA FORMATION PROFESSIONNELLE DES LAURENTIDES,

Réunion extraordinaire tenue le 20 février 2025, en Teams).
Personnes présentes: Marie-Claude Séguin Marc Bujold, Mathéo Damato Chantal Langevin,
Desjardins Kai, Anick Lajeunesse, Marie-Eve Bernard, Audrey Lafreniére, Mélanie Desormeausx,

Céline Charbonneau

Personnes absentes : Marc Bertrand, William Chapados , Dominique Lapointe-Petit,
Richard Whittick

1.0 Mot de bienvenue et ouverture de I’assemblée

o Laséance débute a 17h00, quorum atteint.
« Remerciement des membres de leur présence.

2.0 Lecture et adoption de I’ordre du jour

o Lecture faite par Marc Bujold.
e Proposition d’adoption par Matteo Damato.

3.0 Adoption de I’ordre du jour et du compte-rendu des réunions précédentes

e Les comptes rendus des réunions du 12 décembre 2024 et du 5 février

2025 ont été approuvés apres quelques clarifications sur les documents. Le

12 décembre 2024 proposition d’adoption par Chantal Langevin et le 5
février 2025 proposition d’adoption par Anick Lajeunesse.

4.0 Confection et adoption de la régie interne

o Présentation deétaillée de la régie interne par Marie-Claude Séguin.

e Le document précise les regles de fonctionnement du CE, incluant :
composition, role des membres, modalités de tenue des seances
(présentiel, hybride, virtuel), et processus déecisionnels.

e Une correction a été signalée concernant la mention des commissions
scolaires, qui doivent étre remplacées par centres de services.

e Le document sera retourné a tous les membres

e Apres discussion et ajustements, adoption de la régie interne, proposée par

Matteo Damato.

5.0 Suivi sur le projet éducatif

e Fusion des projets éducatifs de la formation professionnelle et de
I’éducation des adultes en bonne voie.

e Sondage en cours aupres des parties prenantes pour valider les valeurs
retenues.

o Définition des objectifs basée sur des statistiques récentes.

o Laversion finale sera présentée en avril 2025.
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6.0 Demande de publication pour une campagne de financement

« Une étudiante en charpenterie-menuiserie qui participe a un concours
chapeau les filles, souhaite promouvoir une campagne de financement
pour acheter des matériaux pour un module destiné a la Maison de la
famille de Tremblant.

o Discussions sur I’opportunité d’utiliser les réseaux sociaux de 1’école pour
ce type de promotion.

o Problématique soulevée : ouvrir un précédent pouvant mener a de
nombreuses demandes similaires.

e Solution retenue : La Maison de la famille publiera la campagne sur ses
réseaux, et 1’école pourra la partager. Proposition adoptée par Matteo
Damato. La direction fera le suivi avec 1’éleve.

7.0 Informations de la direction
Plan de lutte fusionné

« En cours de fusion entre FP et EA.

e Un questionnaire sera diffuseé aux eleves et au personnel pour identifier les
enjeux d’intimidation et de violence.

o L’équipe psychosociale organisera une présentation en classe pour
expliquer le plan de lutte fusionné et procéder a la passation du
questionnaire en avril-mai.

e Adoption prévue pour mai 2025.

Semaine de la persévérance scolaire

o Plusieurs activités ont eu lieu :
o Marche sur le lac (EA et FP) avec le Carrefour Jeunesse-Emploi.
o Distribution de giteaux et viennoiseries par I’Ecole Hoteliére.
o Journée glissades pour 50-60 éléves de I’EA.
o Saint-Valentin : activités organisées par le comité de vie étudiante.

Gala de fin d’année

« Education des adultes : 5 juin 2025 (Place des citoyens, Sainte-Adéle).
e Sommet : 4 juin 2025.

« Ecole Hoteliére : 13 mai 2025.

e Horizon : date a venir.

Déménagement de I’éducation des adultes

« Installation compléte des éléves et enseignants de I’EA a I’Ecole Hoteliére.

e Ancien batiment (AN Morin) récupéré par le secteur jeunes pour répondre
a un probleme de surpopulation.

Visibilité et attractivité des programmes

o Baisse des inscriptions dans certains programmes, notamment en santé.

o Développement d’un plan de promotion en collaboration avec les C.O. et
conseillers en formation.

e Objectif : renforcer la visibilité des programmes aupres du public, du
milieu communautaire et des éléves adultes.

8.0. Période de questions du public
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e Aucune question posée.

9.0 Prochaine rencontre 17 avril 2025

10.0 Levée de I’assemblée

CEE 2024-2025-22 ) ) . , _
o Leveée de la séance a 17h54, proposée par Chantal Langevin.

Marc Bertrand représenter par Marie-Claude Séguin Marc Bujold

Directeur Président
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